
 

 

 
 

 



 

Аналитическая часть самообследования организации 

 

Полное наименование: муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования «Дом детского творчества Мясниковского района» 

Сокращенное наименование: МБОУ ДО ДДТ Мясниковского района   

Учредитель: Муниципальное учреждение «Отдел образования Администрации 

Мясниковского района» 

Тип: образовательное учреждение дополнительного образования  

Вид: Дом детского творчества 

Организационно-правовая форма: муниципальная 

Юридический адрес:  346800,  Ростовская область, Мясниковский район, с.Чалтырь,        

ул. Мец-Чорвах, 48 

Фактический адрес: 346800, Ростовская область, Мясниковский район, с.Чалтырь,                       

ул. Мец-Чорвах, 48 

Телефон: (886349) 2-10-87 

Е-mail: ddt_mch_48@mail.ru 

Сайт: chaltyrddt.rostovschool.ru 

Образовательная деятельность осуществляется по программам следующих 

направленностей: 

- художественная; 

- социально-гуманитарная; 

- техническая; 

- туристско-краеведческая. 

Язык образования: русский 

Форма обучения: очная 

Количество обучающихся на момент проведения самообследования: 487 человек. 

Предоставление муниципальной услуги: реализация образовательных общеразвивающих 

дополнительных программ для детей в возрасте от 4 до 18 лет. 

Отчёт о результатах самообследования составлен по состоянию на 1 апреля 2026 года. 

 

 

 

 

 

 

 



Организация образовательного процесса 

 

   Организация образовательного процесса Дома детского творчества строится с учетом 

добровольного объединения детей в разновозрастные и одновозрастные группы различной 

направленности.  В качестве принципов организации учебно-воспитательного процесса 

педагогический коллектив выбирает принцип личностной ориентации: 

- «Дом  детского  творчества  для всех». В нем должны найти свое место 

все обучающиеся независимо от их индивидуальных способностей и особенностей. 

- «Дом  детского  творчества  для каждого». Создание таких условий  в  Доме  

детского  творчества, чтобы  каждый обучающийся мог полностью реализовать себя, 

свои индивидуальные особенности, интересы, направленность личности. 

 

Учреждение имеет лицензию на образовательную деятельность 

 

Реализуемые 

образовательные 

программы 

Серия № Дата выдачи Срок 

действия 

лицензии 

● Художественная 

направленность 

● Социально-гуманитарная 

направленность 

● Техническая 

направленность 

● Туристско-краеведческая 

направленность 

 

 

 

№5688 

 

 

 

 

04.09.2015 г. 

 

 

 

бессрочно 

 

 

 Образовательная деятельность в Доме детского творчества организована  в 

соответствии с федеральным и областным законодательством, правовыми актами органов 

местного самоуправления и Уставом учреждения. 

 Участниками образовательных отношений в Учреждении являются обучающиеся в 

возрасте преимущественно от 4 до 18 лет, педагогические работники, родители (законные 

представители). 
       Комплектование объединений начинается в мае и заканчивается до 15 сентября. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Направленность 

программ 

 

Кол-во 

программ 

 

 

Название программ 

 

 

Срок 

реализации 

 

 

Вид программ 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Художественная 
 

 

 

 

 

 

 

 

7 

 

 

 

 

 

 

 

 «Чудеса своими руками» 

 

 «Волшебные узелки» 

 

 «Цветной мир» 

 

 «Чудеса аппликации» 

 

 «Вдохновение» 

 
 «Душа Кавказа» 

 

 «Детская йога» 

 

5 лет 

 

3 года 

 

5 лет 

 

2 года 

 

3 года 

 
    4 года 

 

    2 года 

 

Модифицированная 

 

Модифицированная 

 

Модифицированная 

 

Модифицированная 

 

Модифицированная 

 
Модифицированная 

 

Модифицированная 

 

2. Социально- 

гуманитарная 

 

3 

 

 «Будь здоров» 

 

 «Ступеньки детства» 

 
 «Юный дипломат» 

 

 

1 год 

 

2 года 

 

1 год 

 

 

Модифицированная 

 

Модифицированная 

 

Модифицированная 

 

 

3. Техническая 

 

2 

 

 «Авиатор» 

 

 «Юный шахматист» 

  

3 года 

    

    1 год 

 

 

Модифицированная 

 

4. Туристско- 

краеведческая 

 

1 

 

 «Юный турист» 

 

 

3 года 

 

Модифицированная 

 



 

 

Продолжительность учебного года составляет 34 учебных недель. МБОУ ДО ДДТ 

Мясниковского района  работает по графику шестидневной рабочей недели с одним 

выходным днем. Учреждение начинает работу в 10.00 часов и заканчивает в 20.00. Работа с 

обучающимися организуется в течение всего календарного года.  В период школьных 

каникул объединения могут  работать по измененному графику, с основным или 

переменным составом или индивидуально. В период летних каникул  образовательный  

процесс может осуществляться  в форме репетиций, поездок, концертов, экскурсий, лагерей, 

профильных смен.  

 

    В первом полугодии 2025-2026 учебного года в учреждении реализуются 13 

дополнительных образовательных программ по 4 направленностям:    

 художественная образовательная направленность – 7 (54%) программ;    
 социально-гуманитарная образовательная направленность – 3 (23%) 

программы;  
 техническая образовательная направленность – 2 (15%) программы;  
 туристско-краеведческая образовательная направленность – 1 (8%) 

программа. 
 

 

 

Анализ контингента обучающихся 

 

В учреждении работает 13 детских творческих объединений (32 группы) по 4 

направленностям деятельности. В них обучается 487 детей в возрасте от 4 до 18 лет. 

 

№ 

п/п 

Объединение Педагог Общее 

кол-во 

обучающихс

я 

Года 

обучения 

Кол-во 

групп 

Художественная образовательная направленность 

1. «Душа Кавказа» Секизян Д.Х. 37 1,3,4 3 

2. «Вдохновение» Кочергина С.А. 33 1,2 2 

3. «Волшебные узелки» Исраелян А.В. 55 1,2,2,3 4 

4. «Цветной мир»  Мелексетян Т.В. 53 2,3,5 3 

5. «Чудеса своими руками» Хаспекян Е.В. 52 1,1,3,5 4 

6. «Чудеса аппликации» Бабиян А.А. 69 1,1,2 3 

7. «Детская йога» Ломакина О.С. 19 2 1 

      

Социально-гуманитарная образовательная направленность 

8. «Будь здоров» Арзуманян В.С. 25 1 1 

9. «Юный дипломат» Ключкина А.Б. 29 1 1 
10. ШРР «Ступеньки детства» Харабаджахян 

А.Г. 

Бабиян А.А. 

Арзуманян В.С. 

Багдасарян М.Х. 

45 1,1,2,2,2,2 6 



Мелексетян Т.В. 

Секизян Д.Х. 

Техническая образовательная направленность 

11. «Авиатор» Варткинаян А.Э. 

 

15 1 1 

12. «Юный шахматист» Дзреян А.Ф. 30 1,1 2 

Туристско-краеведческая образовательная направленность 

13. «Юный турист» Постукян Л.В. 25 1 1 

Итого: 487  32 

 

 

 

 

 

 

 

Общая численность обучающихся составляет: 
 

 

 по направленностям дополнительных образовательных программ: 
 

 

Направленности Количество человек 

на 01.04.2026 

Художественная 318/65% 

Социально-гуманитарная 99/21% 

Техническая 45/9% 

Туристско-краеведческая  25/5% 

Итого:  487/100% 

 

 

 

 

 по годам обучения: 
 

 

Года обучения Количество человек 

на 01.04.2026 

I год обучения 265/55% 

II год обучения 143/29% 

III год обучения 47/9% 

IV год обучения 10/2% 

 

V год обучения 22/5% 

Итого: 487/100% 

 



 по гендерному составу: 
 

Гендерный состав Количество человек 

на 01.04.2026 

Девочки 312/64% 

Мальчики 175/36% 

Итого: 487/100% 

 

 по возрастному составу: 
 

Возрастной состав Количество человек 

на 01.04.2026 

до 5 лет 26/5% 

5-9 лет 258/53% 

10-14 лет 165/34% 

15-17 лет  38/8% 

18 лет и более 0/0% 

Итого: 487/100% 

 

 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится 1-2 раза в учебном году: в первом 

полугодии, при учебной необходимости, в декабре; во втором полугодии – в апреле или мае. 

Итоговая диагностика проводится по окончании последнего года обучения, в мае. Педагог 

самостоятельно определяет форму промежуточной  и итоговой аттестации в соответствии со 

спецификой образовательной деятельности, разрабатывает проверочно-диагностический 

инструментарий и сводную таблицу результативности обучающихся.  

Таким образом, можно сделать вывод, что учебно-воспитательный процесс в Учреждении 

представляет специально организованную деятельность педагогов и обучающихся, 

направленную на решение задач обучения, воспитания и развития личности. 

Дополнительные образовательные программы направлены на повышение общих учебных 

способностей обучающихся, на глубокое освоение выбранной образовательной области 

(направленности), развитие специальных способностей детей, содействие достижению 

воспитанниками определенного уровня образованности.  

 

 

 

Методическое обеспечение образовательного процесса 

      

Цель методической работы:  

Методическое обеспечение различных сфер педагогической деятельности с целью 

повышения эффективности образовательного процесса и профессиональной 

компетентности педагогических кадров. 

 Задачи: 

 Оказание методической помощи педагогу дополнительного образования; 



 Повышение профессионального опыта педагогов дополнительного образования; 
 Обеспечение и распространения перспективного педагогического опыта по 

направлениям; 
 Рост профессионального уровня и мастерства педагога дополнительного 

образования. 
 

На протяжении последних трех лет педагогический коллектив Дома творчества 

работает по единой методической теме «Методическое мастерство педагогов 

дополнительного образования как необходимое условие совершенствования содержания и 

качества образовательной деятельности в творческих объединениях». В этом году акцент был 

сделан на создание методических разработок. Для активизации интеллектуальной 

деятельности педагогов методическая работа была организована в форме практических 

занятий, круглых столов, собеседований, индивидуальных консультаций, направленных на 

развитие и совершенствования профессиональной компетенции педагогов. 

 Таким образом, можно сделать вывод, что методическая работа в Учреждении ведётся 

на хорошем уровне,  о чём свидетельствуют многочисленные выступления и публикации 

методических материалов.  

 

 

Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

 Деятельность методической службы по повышению квалификации 

педагогических работников. 
 

 

  Важным условием результативной и качественной образовательной деятельности является 

грамотная кадровая политика и наличие профессиональных кадров. В Учреждении 

сформирован квалифицированный педагогический коллектив. Общая численность 

педагогических работников составляет 15 человек, из них: 

 2 административных работника (директор и заместитель директора) 
 12 педагогов дополнительного образования, из них 5 внешних совместителя 
 1 музыкальный руководитель   

 

 

   

 

Информационная карта педагогического коллектива по состоянию на 01.04.2026 г. 

 

№ 
п/
п 

Категории Количе
ство 

штатны
х 

единиц 

из них 
совмест
ителей 

Образование Квалификация 

высшее 
профессио
нальное 

среднее 
профессион

альное 

учатся 
в вузах 

высшая 
категор
ия 

перва
я 

катего
рия 

соответст
вие 
занимаем
ой 
должност
и 

не 
имеют  
категори

и 

1. Администрация 2 - 2 - - 1 - - 1 

2. Педагог доп. обр. 12 5 10 2 - 5 1 2 4 

3. Муз. 
руководитель 

1 - - 1 - - - 1 - 

 Итого 15 5 12 3 - 6 1 3 5 



 

Характеристика педагогических работников по уровню образования: 

Учебный 

год 

Уровень образования 

высшее 

образование – 12/80% 

среднее 

профессиональное 
образование 

из них среднее 

профессиональное 
образование 

педагогической 

направленности 

учатся в 

ВУЗах 
 

 

 
 

из них: 

высшее 

профессиональ

ное 

высшее 

педагогическ

ое 
 

на 

01.04.2026 

3/20% 9/60% 3/20% 0/0% 0/0% 

 

 

Характеристика педагогических работников по стажу работу: 
 

Учебный год Стаж работы 

менее 2 лет от 2 до 5 лет от 5 до 10 лет от 10 до 20 

лет 

 

20 лет и более 

 

на 01.04.2026 2/13% 2/13% 1/6% 3/20% 7/48% 

 

 

Характеристика педагогических работников по уровню квалификации: 
 

Учебный год 

 

Квалификационная категория 

высшая первая соответствие 

занимаемой 

должности 

не имеют 

категории 

на 01.04.2026 6/40% 1/6% 3/20% 5/34% 

 

 

Характеристика педагогических работников по возрасту: 
 

Учебный год Возраст 

моложе 25 лет 25-35 лет 35 лет и старше  

на 01.04.20256 3/20% 2/13% 10/67%  

 

 

Самообразование педагогов – главный ресурс 

повышения профессионального мастерства. 

 

         Анализ кадрового потенциала МБОУ ДО ДДТ показывает, что коллектив 

педагогов опытный, творческий. 

         Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень. Целью повышения 

квалификации является развитие профессионального мастерства, профессиональной 

культуры в связи с возросшими требованиями к уровню квалификации и необходимостью 



освоения современных методов решения профессиональных задач. Повышение 

квалификации педагогических работников в нашем учреждении проводится в разнообразных 

формах: семинары, вебинары, конференции, курсы повышения квалификации, курсы 

профессиональной переподготовки. 

 

  За последние 3 года (2023-2025 года) 8 педагогических  работников прошли 16 курсов 

повышения квалификации, что составляет 53% от общего числа педагогических работников. 

 

№ 

п/п 

ФИО 

 

Должность 

 

Тема 

 

Когда были пройдены 

курсы 

1. Кешешян А.Е. Музыкальный 

руководитель 

«Профилактика и 

противодействие коррупции 

в учреждениях 

дополнительного 

образования детей и 

взрослых» 

19.01.2023 г. 

2. Харабаджахян А.Г. Директор, 

педагог ДО 

«Комплексная программа к 

требованиям охраны труда» 

28.02.2023 г. 

3. Хаспекян Е.В. Педагог ДО  «Комплексная программа к 

требованиям охраны труда» 

28.02.2023 г. 

4. Харабаджахян А.Г. Директор, 

педагог ДО 

«Государственное и 

муниципальное 

управление» (Менеджер). 

24.03.2023г.-24.04.2023г. 

5. Хаспекян Е.В. Педагог ДО  «Государственное и 

муниципальное 

управление» (Менеджер). 

24.03.2023г.-24.04.2023г. 

6. Харабаджахян А.Г. Директор, 

педагог ДО 

«Основные подходы к 

проведению экспертного 

анализа качества 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ» 

29.05.2023г.-14.06.2023г. 

7. Ломакина О.С. Педагог ДО «Педагогика и методика 

дополнительного 

образования в условиях 

реализации ФГОС» 

27.09.2023 г. 

8. Хаспекян Е.В. Педагог ДО  

  

«Педагогика и методика 

дополнительного 

образования в условиях 

реализации ФГОС» 

09.11.2023 г. 

9. Кешешян А.Е. Музыкальный 

руководитель 

«Музыкальное развитие 

детей в соответствии с 

ФГОС ДО» 

20.12.2024г.-26.12.2024г. 

10. Арзуманян В.С. Педагог ДО «Проектирование и 

разработка дополнительных 

11.11.2024г.-13.12.2024г. 



общеобразовательных 

программ» 

11. Исраелян А.В. Педагог ДО «Проектирование и 

разработка дополнительных 

общеобразовательных 

программ» 

11.11.2024г.-13.12.2024г. 

12. Хаспекян Е.В.  Педагог ДО  «Проектирование и 

разработка дополнительных 

общеобразовательных 

программ» 

11.11.2024г.-13.12.2024г. 

13. Харабаджахян А.Г. Директор, 

педагог ДО 

«Оказание первой 

доврачебной помощи» 

08.04.2024г.-16.04.2024г. 

14. Дзреян Е.А. Педагог ДО  «Педагог  

дополнительного 

образования: современные 

подходы к 

профессиональной 

деятельности»  

                                                                                                                                                                                                                                                

04.02.2025г.-07.02.2025г. 

15. Варткинаян А.Э. Педагог ДО  «Педагог  

дополнительного 

образования: современные 

подходы к 

профессиональной 

деятельности»  

 

03.02.2026 г. 

16. Харабаджахян А.Г. Директор, 

педагог ДО 

«Педагогика и методика 

дополнительного 

образования в условиях 

реализации ФГОС» 

05.02.2026 г. 

   

 За последние 3 года (2023-2025 года) аттестационные испытания прошли 4 педагогических  

работника, что составляет 27% от общего числа педагогических работников. 

 

№ 

п/п 

ФИО педагога Должность Заявленная 

категория 

Год Подтверждение, 

присвоение 

1. Арзуманян В.С. Педагог ДО Высшая 2023 Присвоение 

2. Хаспекян Е.В. Педагог ДО Высшая 2023 Присвоение 

3. Ключкина А.Б. Педагог ДО I категория 2024 Присвоение 

4. Кочергина С.А. Педагог ДО Высшая 2024 Присвоение 

 

 За последние 3 года (2023-2025 года) 2 педагогических  работника  приняли участие в 2 



обучающих семинарах, вебинарах и конференциях, что составляет 13% от общего числа 

педагогических работников. 

 

№ 

п/п 

ФИО 

педагогического 

работника 
 

Должность Форма 

повышения 

квалификации 

Вид 

документа 

Место обучения и 

дата 

1. Дзреян Е.А. Педагог ДО Семинар Сертификат ГБУ РО 

«Ростовпатриотцент

р»,                           

г. Ростов-на-Дону, 

2023 г. 

2. Харабаджахян 

А.Г. 

Директор, 

педагог ДО 

Семинар Сертификат АНО «Южное 

региональное 

агентство развития 

квалификаций»,    

г. Ростов-на-Дону, 

2024 г. 

 

       Анализ кадрового обеспечения образовательного процесса показал, что 12 (80%) 

педагогов имеют высшее образование, но низка доля  педагогов, имеющих  высшую 

квалификационную категорию (6 педагогов - 40%) и первую квалификационную категорию  

(1 педагог - 6%).  

Учреждение полностью укомплектовано педагогическими кадрами в соответствии со 

штатным расписанием. Ежегодно педагогический коллектив пополняется молодыми 

специалистами со стажем работы до 5 лет (на 01.04.2026 г. – 3 педагога, что составляет 20% 

от общего количества педагогических работников). 

Таким образом, можно сделать вывод о том, что коллектив Учреждения 

высококвалифицированный, имеет значительный творческий потенциал и возможности для 

профессионального роста. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Организация воспитательной работы в Учреждении. 

 

Массовые мероприятия для обучающихся Дома детского творчества: 

 

     Одним их важных направлений деятельности ДДТ является организация массовой 

работы. Массовые мероприятия для обучающихся были спланированы с учетом возрастных и 

личных особенностей детей и подростков. Педагоги использовали всевозможные формы:  

конкурсы, викторины, игровые программы и т.п. Важной составляющей этого раздела 

является организация совместного досуга обучающихся и их родителей.  

     Стало доброй традицией каждый год начинать с Дня открытых дверей. В этом году он 

проходил под названием «Путешествие в страну творчества». В этот день педагоги проводят 

обширные экскурсии по Дому детского творчества и объединениям для будущих 

воспитанников и их родителей. 

   Каждый год, 21 сентября, отмечается Международный день мира. Педагоги Дома 

творчества провели мероприятие, посвященное этому дню, и вместе с воспитанниками 

смастерили символ мира «Белого голубя». 

Так же состоялся районный фестиваль хореографического искусства «Звездная дорожка». 

Среди танцевальных коллективов было и наше танцевальное объединение «Душа Кавказа». 

   Ко дню учителя педагоги Исраелян А.В., Хаспекян Е.В., Дзреян Е.А. подготовили 

выставку творческих работ, приуроченную к данному мероприятию. Педагог- организатор 

Багдасарян М.Х. выступила на концерте с песней. 

   В течение года мы традиционно проводим мероприятия для клуба «Папа особого ребёнка». 

В этом полугодии состоялось 2 мероприятия для детей с ограниченными возможностями: 

-  мастер-класс «Детская йога», где ребята освоили разные упражнения, позанимались, 

учились дыханию и каждый участник по окончанию урока получил сертификат о 

прохождении мастер-класса;  

- игра-квест «Чудеса под Новый год», целью которого стало развитие мелкой моторики и 

сенсорных ощущений. В игровую программу были включены активные игры, а так же 

загадки и викторины. Ребята и их родители получили положительные эмоции и впечатления 

от проведённого мероприятия, а так же призы за участие. 

    На базе ДДТ состоялся муниципальный районный творческий конкурс «Пейзажи родного 

края». Конкурс проводился Домом детского творчества при поддержке МУ «Отдел 

образования» между школами и детскими садами Мясниковского района. Конкурсанты 

подготовили фотоматериалы, рисунки  и изделия прикладного творчества на заданную тему. 

Задачей конкурса было познакомить детей с особенностями флоры родного края. От Дома 

детского творчества участвовали воспитанники объединения «Цветной мир» (рук. Дзреян 

Е.А.) и «Чудеса своими руками» (рук. Хаспекян Е.В.). И вот как распределились места: 



Хаспекян Вартан — 1 место, Пудеян София-1 место, Манукян Ева- 1 место, Мошиян 

Сусанна-2 место, Аванесян Анжелика-2 место, Берекчиян Агоп-2 место. 

    По итогам районного конкурса детского творчества для детей с ОВЗ и инвалидностью 

«Таланты без границ!», посвященного Международному дню инвалида, было 47 участников. 

Данное мероприятие стало уже традиционным. Конкурс проводится с целью создания 

условий для поддержания детей с ОВЗ и инвалидностью и развития их творческих 

способностей. 

    Так же состоялись соревнования по спортивному туризму; в этом соревновании приняли 

участие воспитанники МБОУ ДО ДДТ. Младшая группа заняла 2 место. 

Воспитанники объединения «Ступеньки детства» так же приняли участие в конкурсе 

«Ступенька» (осенний этап). Амирханян Артем, Семейко София, Хачатурян Маргарита, 

Кураян Владимир, Семейко Стефания, Млтыхян Мнацакан, Мусикян Лариса, Григор 

Анастасия, Маркарян Мария получили дипломы 3 степени, а Погосян Артем, Гобилаян 

Даниил, Мелохаян Александра, Ивановский Алексей и Хаспекян София получили дипломы 

участника. 

    Состоялся всероссийский конкурс «Фейерверк новогодних игрушек», который проходил 

в Государственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации. На выставку были 

отправлены новогодние поделки воспитанников объединений ДДТ. В этом конкурсе были 

задействованы воспитанники объединения «Цветной мир»: Авдеева Татьяна, Бабаян Элен, 

Берекчиян София, Габриелян Сусанна, Симонян Мариам, Согомонова Кристина, Манукян 

Ева. 

    Состоялся финал творческого конкурса «Областная семейная ассамблея 2025». От нашего 

района в этом конкурсе выступила семья с зажигательным номером «Шумная семья», им 

помогали воспитанники объединения «Вдохновение» Дома детского творчества, а так же 

педагог дополнительного образования Кочергина С.А. и педагог- организатор Багдасарян 

М.Х. 

  Директора МБОУ ДО ДДТ Харабаджахян А.Г. наградили кубком Международного 

фестиваля «Пушкин АРТек», медалью, посвященной 60-тилетию Космонавтики, 

благодарственным письмом за соорганизацию мероприятия международного проекта 

«Новый год и Рождество празднуем всем миром». А так же сертификатом, подтверждающим 

участие в проекте «Траектория интеллекта» фонда президентских грантов. 

   25 декабря 2025 года для воспитанников объединений ДДТ было проведено новогоднее 

развлечение. Дети с огромным удовольствием участвовали в познавательном квесте, играли в 

разные игры, отгадывали популярные песни, а в конце устроили настоящую дискотеку. 

   18 января 2026 года обучающаяся объединения «Чудеса своими руками» Баланова Ева 

(руководитель - Хаспекян Е.В.) приняла участие во Всероссийском творческом конкурсе 



«Пейзаж - мгновение природы» и заняла 1 место.  

Во Всероссийском детском творческом конкурсе «Сохраним природу вместе» 

обучающаяся объединения «Чудеса своими руками» Бабиян Любовь (руководитель - 

Хаспекян Е.В.) получила диплом победителя.  

   В январе обучающиеся объединения «Чудеса своими руками» (руководитель - Хаспекян 

Е.В.) приняли участие в Международном конкурсе «Наш веселый снеговик» и заняли 1 

место. 

В этом же месяце обучающиеся объединения «Чудеса своими руками» (руководитель - 

Хаспекян Е.В.) приняли участие в Региональном конкурсе новогодних поделок «Символ года 

2026» и были награждены дипломом участников.   

Стало доброй традицией ежегодно проводить в Доме детского творчества весёлую 

«Масленицу» для гостей из клуба «Папа особого ребенка». Этот год не стал исключением. 

Территория ДДТ преобразилась, заиграв яркими красками флажков и русской народной 

атрибутики. Звучала задорная народная музыка, создавая атмосферу радости и веселья. 

Родители с удовольствием принесли масленичные угощения. Веселились от души все! Ребята 

из объединения «Вдохновение» звонко исполнили песни «Россия», «На горе-то калина», 

«Матушка Земля», «Донские мы армяне». С увлечением разгадывали каверзные загадки. 

Главными героями праздника стали долгожданные Зима и Весна. Ребята узнали много 

интересного о народных гуляньях, длящихся целую неделю, о названиях каждого дня и 

традициях, связанных с Масленицей. Прошли весёлые конкурсы, эстафеты и хороводы: 

«Попади в цель?», «Веселый блинчик», «Блинок», «Карусель». Завершилось праздничное 

торжество традиционным сжиганием чучела Масленицы, а затем всех ждало радушное 

угощение – ароматные блины и горячий чай.   

В марте состоялся районный экологический конкурс «Изменение климата глазами детей», 

в котором обучающиеся объединения «Цветной мир» (руководитель - Мелексетян Т.В.) 

заняли призовые места: Габриелян Сусанна, Дзреян Розалия, Согомонова Кристина - 1 места, 

а Берекчиян София и Пудеян София - 2 места. В этом же конкурсе приняли участие 

обучающиеся школы раннего развития «Ступеньки детства» (руководитель - Бабиян А.А.) и 

заняли 1 место. 

Дом детского творчества активно участвует не только в конкурсах, но и в районных 

мероприятиях. 24 марта в зале ДШИ прошел II районный фестиваль школьных театров «Тебя 

мы славим, наш родимый край». Организаторами данного мероприятия стали МУ «Отдел 

образования Администрации Мясниковского района» и МБОУ ДО ДДТ Мясниковского 

района. В этом году фестиваль был приурочен к двум знаменательным событиям - 100-летию 

образования Мясниковского района и 121-й годовщине со дня рождения Михаила Шолохова. 

Юные актеры из разных школ района представили яркие постановки, вдохновленные 



историей малой родины и творчеством великого писателя. Все победители и призеры были 

награждены кубком и дипломом, а участники - сертификатом.  

  

 

Сводная таблица результатов участия педагогов и обучающихся в конкурсах и соревнованиях 

различных уровней за 2025-2026 учебный год. 
 

Название конкурса Участники Результативност

ь 

Педагог Дата 

«Пейзажи родного 

края» 

Хаспекян Вартан 

Пудеян София 

Манукян Ева 

Мошиян Сусанна 

Аванесян Анжелика 

Берекчиян Агоп 

1 место 

1 место 

1 место 

2 место 

2 место 

3 место 

Хаспекян 

Е.В. 

Дзреян Е.А. 

03.10. 

2025 г. 

Всероссийский конкурс 

детских рисунков и 

пластилиновых панно 

«Моё уходящее лето» 

Хаспекян Вартан 1 место Хаспекян 

Е.В. 

октябрь 

2025 г. 

Международный 

творческий конкурс 

«Подарок милой 

мамочке» 

Обаян Микаел 

Барашян Багдасар 

Мовсесян Артем 

1 место 

1 место 

1 место 

Хаспекян 

Е.В. 

ноябрь 

2025 г. 

Международный 

конкурс 

детско-юношеского 

творчества «Спешим в 

гости к Винни Пуху» 

Джлаухян Марианна 1 место Хаспекян 

Е.В. 

 

 

ноябрь 

2025 г. 

Всероссийский 

развивающий 

детско-юношеский 

конкурс «Грибная 

полянка» 

Мовсесян Моника 1 место Хаспекян 

Е.В. 

ноябрь 

2025 г. 

Международный 

конкурс «Осенняя 

мастерская» 

Варго Екатерина 1 место Хаспекян 

Е.В. 

ноябрь 

2025 г. 

Всероссийский детский 

конкурс «Подарок для 

мамы» 

Букина Полина 

Карачунова Юлия 

Берекчиян Агоп 

Пешекерян Дарина 

Джлаухян Марианна 

2 место 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

Хаспекян 

Е.В. 

декабрь 

2025 г. 

Всероссийский 

интеллектуальный 

конкурс «Ступенька» 

Амирханян Артем  

 

Семейко София 

 

Хачатурян Маргарита  

 

Диплом 3 

степени  

 

Диплом 3 

степени 

 

Диплом 3 

степени 

 

Диплом 3 

Харабаджахя

н А.Г. и 

Арзуманян 

В.С. 

18.12. 

2025 г. 



Кураян Владимир 

 

Семейко Стефания  

 

Млтыхян Мнацакан  

 

Мусикян Лариса 

 

Григор Анастасия  

 

Маркарян Мария 

 

Погосян Артем 

 

 Гобилаян Даниил 

 

 Мелохаян Александра   

 

Ивановский Алексей  

 

Хаспекян София 

 

степени 

 

Диплом 3 

степени 

 

Диплом 3 

степени 

 

Диплом 3 

степени 

 

Диплом 

участника 

 

Диплом 

участника 

 

Диплом 

участника 

 

Диплом 

участника 

 

Диплом 

участника 

 

Диплом 

участника 

 

Диплом 

участника 

Всероссийский 

творческий конкурс 

«Пейзаж - мгновение 

природы»     

Баланова Ева 1 место Хаспекян 

Е.В. 

январь 

2026 г.  

Всероссийский детский 

творческий конкурс 

«Сохраним природу 

вместе»  

 

Бабиян Любовь Диплом 

победителя 

Хаспекян 

Е.В. 

январь 

2026 г. 

Международный 

конкурсе «Наш веселый 

снеговик»  

 

Объединение «Чудеса 

своими руками» 

1 место Хаспекян 

Е.В. 

январь 

2026 г. 

Региональный конкурс 

новогодних поделок 

«Символ года 2026» 

 

 

Объединение «Чудеса 

своими руками» 

Диплом 

участника 

Хаспекян 

Е.В. 

январь  

2026 г. 



Районный 

экологический конкурс 

«Изменение климата 

глазами детей»    

места. детства»  

 

Габриелян Сусанна 

Дзреян Розалия 

Согомонова Кристина  

Берекчиян София 

Пудеян София  

Обучающиеся 

объединения 

«Ступеньки детства» 

1 место 

1 место 

1 место 

2 место 

2 место 

1 место 

Мелексетян 

Т.В. 

 

 

 

 

Бабиян А.А. 

март  

2026 г. 

 

 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

 

Дом творчества размещается в одном здании, приспособленном для ведения 

образовательной деятельности по адресу: с. Чалтырь, ул. Мец-Чорвах, 48. 

Общая площадь помещений - 1080 кв. м., располагается в одноэтажном кирпичном здании.  

Имеется шесть оснащённых учебных кабинетов, небольшой актовый зал.  

Учреждение оборудовано автоматической пожарной сигнализацией и дымовыми 

извещателями, кнопкой тревожной сигнализации, огнетушителями, запасными 

эвакуационными выходами. Выведен сигнал на диспетчера пожарной части. В Доме 

творчества организовано дежурство обслуживающего персонала. 

       Материально-техническая база Дома творчества обеспечивает реализацию 

дополнительных общеразвивающих программ различной направленности. Кабинеты Дома 

творчества оборудованы и оформлены в соответствии с творческим направлением 

деятельности. Для проведения занятий, а также для методической работы учреждения 

используются технические средства: компьютерная техника, мультимедийный проектор, 

ноутбуки, музыкальная аппаратура, принтеры, музыкальные инструменты. 

Учреждение имеет доступ в сеть Интернет, официальный сайт, электронный адрес, 

постоянно функционирует электронная почта. 

Таким образом, в Учреждении созданы необходимые материально-технические 

условия для образовательной деятельности. 

 

Заключение, общие выводы. 

Результаты самоаттестации по отдельным позициям: 

 

№ Название позиции самообследования Заключение 

1. Общие сведения о состоянии и развитии учреждения 

дополнительного образования  

удовлетворяет 

2. Методическая оснащенность деятельности учреждения 

дополнительного образования 

удовлетворяет 

3. Качество образовательного процесса в учреждении 

дополнительного образования 

удовлетворяет 

4. Кадровое обеспечение учреждения дополнительного 

образования и система работы с кадрами 

удовлетворяет 



5. Материально-техническое обеспечение учреждения 

дополнительного образования детей 

удовлетворяет 

6. Обучающиеся и система работы с ними удовлетворяет 

 

Проанализировав работу МБОУ ДО «Дом детского творчества Мясниковского района» 

необходимо в 2026-2027 учебном году уделить внимание: 

 развитию творческого сотрудничества с ОУ района по реализации ФГОС ООО; 

 обобщению опыта работы педагогов;  

 разработке учебно-методических комплексов образовательных программ;  

 повышению уровня профессионального мастерства педагогов. 

 

Исходя из анализа работы, обозначим приоритетные направления работы в  

2026-2027 учебном году: 

 повышение конкурентоспособности учреждения; 

 расширение спектра дополнительных образовательных программ, соответствующих 

запросу обучающихся; 

 активизация индивидуальной работы педагогов по подготовке обучающихся к 

успешному выступлению в конкурсах и проектах различного уровня. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 

на 01.04.2026 г. 

 

N  

п/п 

Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 487 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 6 лет) 115/24% 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 10 лет) 176/36% 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 174/236% 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (16 - 18 лет) 22/4% 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

0 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 

2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 

численности учащихся 

60/12% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

0 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с детьми с 

особыми потребностями в образовании, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

0 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 

1.6.3 Дети-мигранты 0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности учащихся 

0 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 

156/32% 



числе: 

1.8.1 На муниципальном уровне 37/7% 

1.8.2 На региональном уровне 16/3% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0 

1.8.4 На федеральном уровне 55/12% 

1.8.5 На международном уровне 48/10% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том 

числе: 

70/14% 

1.9.1 На муниципальном уровне 17/4% 

1.9.2 На региональном уровне 10/2% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 

1.9.4 На федеральном уровне 28/5% 

1.9.5 На международном уровне 15/3% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

0 

1.10.1 Муниципального уровня 0 

1.10.2 Регионального уровня 0 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 

1.10.4 Федерального уровня 0 

1.10.5 Международного уровня 0 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 

10/100% 

1.11.1 На муниципальном уровне 10/100% 

1.11.2 На региональном уровне 0 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 

1.11.4 На федеральном уровне 0 

1.11.5 На международном уровне 0 

1.12 Общая численность педагогических работников 15 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

12/80% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

9/60% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических работников 

3/20% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей численности 

0 



педагогических работников 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

7/46% 

1.17.1 Высшая 6/40% 

1.17.2 Первая 1/6% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 

11/74% 

1.18.1 До 5 лет 4/26% 

1.18.2 Свыше 30 лет 7/48% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 

лет 

3/20% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 

лет 

5/33% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

14/93% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников образовательной 

организации 

2/13% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 12 

1.23.2 За отчетный период 5 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп 

детей, требующих повышенного педагогического внимания 

0 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

7 

2.2.1 Учебный класс 6 

2.2.2 Лаборатория 0 

2.2.3 Мастерская 0 

2.2.4 Танцевальный класс 1 

2.2.5 Спортивный зал 0 



2.2.6 Бассейн 0 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе: 

1 

2.3.1 Актовый зал 1 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

0 

 

 

 


